REGULAMIN WEWNETRZNY

BURSY SZKOLNICTWA
PONADPODSTAWOWEGO NR 2

W KRAKOWIE,
OS. SZKOLNE NR 17119

rok szkolny 2025/2026



PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 737,
854 ze zm.).

2. Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. O systemie o§wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 750,
854 ze zm.).

3. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r.
poz. 986 ze zm).

4. Statut Bursy Szkolnictwa Ponadpodstawowego Nr 2 w Krakowie.

5. Inne przepisy szczegotowe.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin wewngetrzny Bursy Szkolnictwa Ponadpodstawowego Nr 2 w Krakowie
os. Szkolne Nr 17 1 19, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre$la szczegodtowe zasady
organizacji pracy i funkcjonowania placowki, w tym procedury 1 wytyczne wewngtrzne
obowigzujace w roku szkolnym 2025/2026.

Zapisy Regulaminu nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Bursy Szkolnictwa
Ponadpodstawowego Nr 2 w Krakowie, 0s. Szkolne Nr 17 i 19 i innymi szczegétowymi
dokumentami.

Regulamin jest wprowadzany w zycie Zarzadzeniem Dyrektora Bursy Szkolnictwa
Ponadpodstawowego Nr 2 w Krakowie, 0s. Szkolne Nr 17 i 19.

Regulamin jest podawany do publicznej wiadomosci na stronie internetowej BSP Nr 2,
dyzurkach wychowawcoéw we wszystkich budynkach Bursy oraz przedstawiany
wychowankom na pierwszych zebraniach grup wychowawczych we wrze$niu 2024 r.

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Bursie, nalezy przez to rozumie¢ Burs¢ Szkolnictwa Ponadpodstawowego Nr 2
w Krakowie, 0s. Szkolne Nr 17 i 19;

2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Bursy Szkolnictwa Ponadpodstawowego
Nr 2 w Krakowie, 0s. Szkolne nr 17 i nr 19;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Bursy Szkolnictwa
Ponadpodstawowego Nr 2 w Krakowie, os. Szkolne Nr 17 1 Nr 19;

4) Nauczycielu/Wychowawcy/Pracowniku pedagogicznym — nalezy przez to rozumieé
wychowawcg 1 psychologa zatrudnionego w Bursie Szkolnictwa Ponadpodstawowego
Nr 2 w Krakowie, os. Szkolne Nr 17 1 Nr 19;



§2.

5) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

6) Uczniu/Mieszkancu/Wychowanku — nalezy przez to rozumie¢ ucznia
zakwaterowanego w Bursie na czas pobierania nauki poza miejscem stalego
zamieszkania;

7) MRB - nalezy rozumie¢ Mtodziezowa Rad¢ Bursy.

Zgodnie ze Statutem:

1.

Bursa pracuje w systemie catotygodniowym i catodobowo, sprawujac opieke nad
mtodzieza rowniez w soboty i niedziele.

Bursa nie sprawuje opieki wychowawczej w okresach ferii zimowych i letnich zgodnie
z kalendarzem MEN.

Zasady pracy pracownikéw pedagogicznych i1 niepedagogicznych Bursy reguluja
w szczegblnosci przepisy prawa oswiatowego i prawa pracy oraz przepisy wydawane przez
Organ Prowadzacy i Organ Nadzoru Pedagogicznego.

ROZDZIAL 2

Cele i zadania Bursy

Cele i zadania Bursy okresla Statut.
Bursa w szczegdlnosci:
1) zapewnia wychowankom zakwaterowanie, bezpieczny pobyt i opieke Wychowawcow;

2) umozliwia wychowankom realizacje¢ ksztalcenia, pomaga w wyréwnywaniu szans
edukacyjnych, wspomaga opiekunczo - wychowawcza rolg szkoly i rodziny oraz
stwarza optymalne warunki rozwoju;

3) wychowuje w duchu wartosci uniwersalnych: prawdy, dobra, pickna oraz tolerancji
i szacunku dla innych;

4) zapewnia wilasciwe warunki sanitarno — higieniczne;

5) stwarza warunki do uczestnictwa w kulturze oraz organizuje imprezy kulturalne,
spotkania tematyczne itp.;

6) upowszechnia rézne formy aktywnosci fizycznej oraz dbatosci o wiasny stan zdrowia;



7) wdraza do samodzielnego wykonywania okreslonych prac porzadkowo —

gospodarczych;

8) ksztaltuje samodzielnos¢ i samorzadno$¢ z uwzglednieniem godno$ci osobistej,

autonomii oraz poczucia wiasnej wartosci;

9) ksztattuje wsérod wychowankoéw postawe wzajemnego zrozumienia, zyczliwosci,

tolerancji i odpowiedzialnosci,

10) przygotowuje do uczestnictwa w zyciu spotecznym i w przysziej rodzinie;

11) ksztaltuje prawidlowy stosunek do tradycji narodowych oraz do przyrody, dba

§ 4.

o ksztaltowanie postaw patriotycznych.

ROZDZIAL 3
PROCEDURA PRZYJMOWANIA DO BURSY

1. Ogolne zasady rekrutacji zawiera Statut.

2. O przyjecie do Bursy moga si¢ ubiega¢ uczniowie, ktorzy:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

ucza si¢ poza miejscem statego zamieszkania;
a ponadto dodatkowo:

maja trudne warunki dojazdu do szkoty;
pochodza z rodziny patologicznej;

posiadaja wyrok sadu rodzinnego;

pochodza z rodzin niepeinych;

oraz

z innych przyczyn, w miar¢ wolnych miejsc w Bursie.

3. Miejsca w Bursie sg przydzielane wedtug nastepujacych kryteriow:

1) w przypadku kandydata niepetnoletniego:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata — 1pkt,

b) niepelnosprawnos¢ kandydata — 1pkt,

C) niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata — 1pkt,
d) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata — 1pkt,

e) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata — 1pkt,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 1pkt,



g) objecie kandydata pieczg zastepcza — 1pkt,

h) kandydat, ktorego rodzenstwo ubiega si¢ o przyjecie do Bursy — 1pkt,

i) szczegblne osiaggnigcia kandydata (laureat, finalista) — 1pkt,

J) kandydat rozpoczynajacy nauke w klasie I szkoly ponadpodstawowej — 1pkt,
k) kandydat obj¢ty pomocg organizacji pozarzadowych — 1pkt,

I) osiagnigcia kandydata w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska
lokalnego lub wolontariatu — 1pkt.

2) w przypadku kandydata pelnoletniego:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata — 1pkt,

b) niepelnosprawnos¢ kandydata — 1pkt,

C) niepetnosprawno$¢ dziecka kandydata — 1pkt,

d) niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke — 1pkt,
e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata — 1pkt,

f) objecie kandydata piecza zastgpcza — 1pkt,

g) kandydat, ktorego rodzenstwo ubiega si¢ o przyjecie do Bursy — 1pkt,

h) szczegdlne osiagnigcia kandydata (laureat, finalista) — 1pkt,

i) kandydat rozpoczynajacy nauke w klasie I szkoty ponadpodstawowej — 1pkt,

J) kandydat objety pomoca organizacji pozarzadowych — 1pkt,

k) osiagniecia kandydata w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz Srodowiska
lokalnego lub wolontariatu — 1pkt.

4. W celu korzystania z dodatkowych punktow zawartych w ust.3, pkt.1, lit. i - | oraz
w ust. 3, pkt. 2, lit. h - k przy rekrutacji nalezy dostarczy¢ stosowny dokument
potwierdzajacy spetnianie tych wymagan.

5. Dokumentami niezb¢dnymi do potwierdzenia kryteriéw wymienionych w ust.3, pkt.1, pkt.

2 s3:

1) dla kryterium okreslonego w pkt. 1, lit. h i pkt. 2, lit. g — o$wiadczenie, ze rodzenstwo
kandydata rowniez ubiega si¢ o przyjecie do Bursy;

2) dla kryterium okreslonego w pkt.1, lit. i pkt. 2, lit. h — kserokopie
dyploméw/zaswiadczen potwierdzajacych szczegdlne osiggnigcia kandydata;

3) dla kryterium okreslonego w pkt. 1 lit. j i pkt. 2, lit. i — zaswiadczenie potwierdzajace

przyjecie kandydata do szkoty;



10.

§ 5.

4) dla kryterium okreslonego w pkt.1, lit. k i pkt. 2, lit. j — zaswiadczenie wydane przez
organizacj¢ pozarzadows;

5) dla kryterium okreslonego w pkt. 1, lit. 1 i pkt. 2, lit. k — kserokopia $wiadectwa
ukonczenia szkoty z adnotacjg potwierdzajaca osiggnigcia kandydata w zakresie
aktywnosci spoteczne;.

Rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni zobowiagzani sg udzieli¢ stosownych informacji
zawartych w ust. 3, pkt. 1 i 2 Dyrektorowi do dnia okre§lonego w terminarzu rekrutacji.

Podanie o przyjecie do Bursy sktada uczen (rodzic) w trybie i terminie okreslonym przez
Dyrektora, na przekazanych przez niego formularzach.

Listy przyjetych uczniéw podaje Dyrektor poprzez ich wywieszenie W miejscu przez siebie
wyznaczonym, po rozpatrzeniu wszystkich podan ztozonych w terminie okreslonym przez
Dyrektora.

Uczniom i ich rodzicom, ktorzy nie uzyskali miejsca w Bursie, przystluguje odwotanie do
Dyrektora Bursy Szkolnictwa Ponadpodstawowego Nr 2 w terminie 3 dni od dnia wptywu
odwotania.

Decyzja Dyrektora w sprawie odwotania, o ktorym mowa w ust.9 jest ostateczna.

Warunkiem przyjecia do Bursy jest dobry stan zdrowia ucznia, a Rodzice maja obowigzek
poinformowania o stanie zdrowia ucznia. W przypadku przewlektych choréb wymagane
jest o$wiadczenie Rodzica, ze dziecko moze mieszka¢ w Bursie.

W przypadku ubiegania si¢ o kontynuowanie pobytu, warunkiem przyjecia do Bursy jest
pozytywna opinia zespotu wychowawczego.

Dokumentem potwierdzajacym przyjecie ucznia do Bursy jest podpisanie ,,Umowy”
okreslajacej zasady zamieszkania, wysoko$¢ ponoszonych kosztéw oraz tryb ich
wnoszenia.

W przypadku podpisania przez Dyrektora Umowy o zakwaterowanie z inng niz rodzic
osobg prawna, ucznia i rodzicOw rowniez obowigzuja postanowienia ww. Umowy.

Umowe, o ktérej mowa w ust. 3, zawierajg za ucznia, ktory nie jest pelnoletni jego Rodzice.

Umowa moze by¢ rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym w przypadku razacego
nieprzestrzegania zapisOw zawartych w Rozdziale 6 niniejszego Regulaminu i Rozdziale
10 Statutu BSP Nr 2 oraz ogolnie przyjetych norm spotecznych i obyczajowych.

Rozwigzanie Umowy ze skutkiem natychmiastowym wymaga pisemnego powiadomienia
Rodzicow; powiadomienia dokonuje Dyrektor.



ROZDZIAL 4
OPLATY I ZWOLNIENIA Z OPLAT ZA POBYT W BURSIE
§ 6.
Zasady wnoszenia i zwolnienia z optat za pobyt w Bursie zawiera Statut — Rozdziat 7, § 44.

§7.

1. Wysoko$¢ optaty za korzystanie z miejsca w Bursie oraz termin i forme jej wnoszenia
ustala Organ Prowadzacy.

2. Termin i forma wptat, o ktérych mowa w ust. 1 okreslone sa w podpisanej podczas
zakwaterowania Umowie.

3. Odptatnos¢ za pobyt w Bursie od dnia 01 wrze$nia 2025 r. wynosi 197,- zt.

ROZDZIAL 5
PRAWA WYCHOWANKA BURSY

1. Prawa wychowanka okre$laja postanowienia § 54 Statutu oraz zawarte w Rozdziale 2
niniejszego Regulaminu.

2. Zgodnie zapisami Statutu wychowanek Bursy ma w szczego6lnosci prawo do :
1) opieki pedagogicznej wykwalifikowanego personelu;

2) godziwych warunkéw socjalno - bytowych tj. do odpowiedniej powierzchni
mieszkalnej, dostepu do aneksu kuchennego, pralni oraz urzadzen rekreacyjnych;

3) nalezytych warunkéw sanitarno - higienicznych, umozliwiajacych przestrzeganie zasad
higieny osobistej, estetyki pomieszczen i otoczenia placowki;

4) otrzymania informacji o obowigzujacych na terenie Bursy zasadach bhp
1 przepisach ppoz., a zwlaszcza o zasadach ewakuacji z budynku.

§9.

1. W zakresie nauki wlasnej Bursa umozliwia:
1) korzystanie z wszelkich form pomocy kolezenskiej;
2) korzystanie z pomocy Wychowawcow.

2. Nauka wtasna wychowankow odbywa si¢ w stalym, okreslonym rozkladem dnia czasie,
w pokojach mieszkalnych lub salach do tego przeznaczonych.



§ 10.

1.

Wychowanek ma prawo do czasu wolnego od obowiazkéw. Czas ten przypada o statej
porze, zgodnie z rozktadem dnia i powinien by¢ wykorzystywany na rozwijanie wlasnych
zainteresowan, uzdolnien oraz w formie uczestnictwa w zyciu Bursy.

Wyjscia do miasta i wyjazdy do domoéw rodzinnych moga odbywacé si¢ w po uzyskaniu
zgody Dyrektora lub Wychowawcy, wg. odrgbnych procedur wymienionych
w Rozdziale 8.

W uzasadnionych przypadkach wychowanek Bursy, na podstawie pisemnej prosby/zgody
Rodzicow, moze mie¢ inny rozktad dnia - po wyrazeniu zgody przez Dyrektora.

§ 11.

1.

Mieszkaniec Bursy ma prawo przyjmowac¢ gosci po uzyskaniu zgody wychowawcy i na
ustalonych przez niego warunkach (miejsce, czas trwania itp.) codziennie od godziny 8.00
do godziny 20.00 (poza godzinami nauki wtasnej).

Odwiedzajacy przedstawia dokument tozsamosci u Wychowawcy petniacego dyzur.
Odwiedziny odnotowuje si¢ w rejestrze odwiedzajacych.

Mieszkaniec Bursy ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za ewentualne szkody
wyrzadzone przez osoby go odwiedzajace.

W sytuacji nieodpowiedniego, wedlug Wychowawcy, zachowania goscia lub ucznia,
nauczyciel moze natychmiast zakonczy¢ odwiedziny.

§ 12.

1.

Mieszkaniec Bursy ma prawo do posiadania telefonu komorkowego 1 innych rzeczy
wartosciowych wytacznie na wtasng odpowiedzialnos¢. Za zgoda Dyrektora, na wniosek
Rodzicow, uczen moze posiada¢ wiasny sprzet RTV 1 komputer/laptop. Pracownicy Bursy
nie ponoszg odpowiedzialno$ci za zaginione przedmioty.

Korzystanie z ww. sprzgtu podczas ciszy nocnej jest dopuszczalne po uzyskaniu zgody
Wychowawcy dyzurnego.

§13.

W Bursie obowigzuje bezwzgledny zakaz posiadania i uzytkowania w pokojach sprzgtu
gospodarstwa domowego, takiego jak np.: opiekacze, grzejniki, kuchenki mikrofalowe, tostery.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z czajnikoéw bezprzewodowych 1 matych chtodziarek
(po uzyskaniu zgody Dyrektora i na zasadzie indywidualnych ustalen).

§ 14.

Wychowankowie majg prawo do traktowania zgodnego z zasadami zawartymi miedzy innymi
w takich dokumentach jak: ,,Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka” czy ,,Konwencja
0 Prawach Dziecka”, a w szczeg6lnosci:



1)
2)
3)

§ 15.

podmiotowego i indywidualnego traktowania;
poszanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej;

tolerancji 1 poszanowania wszelkich odrgbnosci §wiatopogladowych oraz religijnych,
o ile nie naruszajg one dobr innych 0sob.

ROZDZIAL 6
OBOWIAZKI WYCHOWANKA BURSY

Obowigzki wychowanka Bursy szczegdétowo okresla rozktad dnia, niniejszy Regulamin oraz
postanowienia § 55 Statutu. Wynikaja one z celu pobytu w Bursie jakim jest nauka i rozwdj,
a takze z troski o stan, mienie i wyposazenie placowki.

§ 16.

Wychowanek Bursy ma w szczeg6lnosci obowiazek :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
§17.

przestrzega¢ ustalonego porzadku dnia, a zwlaszcza godzin wstawania 1 wychodzenia
do szkoty;

utrzymywaé czystos¢ w pokoju mieszkalnym zgodnie z zasadami ,Konkursu
czystosci", o ktorym mowa w § 54 niniejszego Regulaminu;

wiasciwie wykorzystywaé czas nauki wlasnej (zachowujac cisze przebywaé w sali
mieszkalnej lub, za zgoda Wychowawcy, w sali do nauki);

uzyskiwaé zgode Wychowawcy na wyjscie poza budynek, przestrzegajac procedur
zwolnien;

respektowaé pore ciszy nocnej (przed godzing 22.00 dokonaé toalety wieczornej
1 przebywa¢ w swojej sali mieszkalnej, zachowujac bezwzgledng cisze);

uczestniczy¢ w dzialalnosci Bursy, a zwlaszcza w uroczystosciach, spotkaniach itp.
zgodnych z ,,Planem wychowawczo-profilaktycznym Bursy";

miedzy godzing 21.00 a 8.00 uczniowie przebywajg na swoich pietrach.

1. Wychowanek Bursy zobowigzany jest do :

1)

2)

systematycznego uczeszczania na zajg¢cia szkolne; ich opuszczenie mozliwe jest tylko
w przypadku gdy: uczen jest chory i ma zwolnienie lekarskie z zaje¢ lub z przyczyn
niezaleznych od niego, np. spowodowanych zmiang organizacji zaje¢ w szkole;

zglaszania trudno$ci w nauce, korzystania z pomocy Wychowawcy lub pomocy
kolezenskiej;



3) uczestniczenia w zaj¢ciach wspomagajacych jezeli takie sg organizowane;

4) pelnienia dyzuréw w pomieszczeniach uzytku wspolnego zgodnie z ustaleniami
wewnetrznymi.

Kazdy wychowanek Bursy zobowigzany jest do statej troski o wlasne zdrowie
oraz dbato$ci o sprzet i wyposazenie placowki, a szczegdlnie ma obowigzek:

1) dbac o miejsce zamieszkania jak o wlasny dom;

2) poprawiac estetyke i wyglad swojego pokoju po uzyskaniu zgody Dyrektora;

3) dbac o higieng osobistg;

4) dbac o czystos¢ i porzadek miejsca zamieszkania oraz pomieszczen wspolnych;

5) posiada¢ wtasng posciel i dbaé o jej czystosc;

6) stosowaé wlasciwe okrycie wierzchnie dostosowane do warunkow atmosferycznych.

Nadzor nad stanem sanitarnym pokoi mieszkalnych sprawuje personel pedagogiczny
Bursy, wedtug zasad i kryteriow okreslonych w ,,Konkursie czystosci”.

Wychowanek Bursy zobowigzany jest do naprawy dokonanych zniszczen lub zwrotu
kosztoéw ich napraw, zgodnie z zapisami §45 1 §55 Statutu.

Wychowanek jest zobowigzany do przestrzegania regulamindw, przepisow bhp, ppoz.,
norm spotecznych i obyczajowych, zwyczajow placowki, z ktdrymi zostaje zapoznany po
przybyciu do Bursy, oraz zarzadzen Dyrektora podawanych do publicznej wiadomosci na
tablicach ogtoszen, stronie internetowej lub podczas spotkan z wychowankami.

Wychowanek jest zobowigzany do biezgcego zapoznawania si¢ z ogloszeniami
wywieszanymi na tablicach informacyjnych umieszczonych w budynkach Bursy.

§ 18.

Na terenie budynkéw Bursy 1 w ich otoczeniu obowigzuje w szczegolnosci catkowity
zakaz:

1) wnoszenia, posiadania i palenia wyroboéw tytoniowych, w tym papierosow
elektronicznych i urzadzen do inhalacji substancji innych niz zlecone przez lekarza,

2) posiadania, wnoszenia i spozywania oraz bycia pod wptywem jakichkolwiek wyrobow
zawierajacych alkohol;

3) wnoszenia, posiadania, przyjmowania oraz bycia pod wptywem jakichkolwiek srodkoéw
psychoaktywnych, w tym napojow energetyzujacych;

4) dopuszczania si¢ czynow nieobyczajnych i demoralizujacych;
5) posiadania wszelkiego rodzaju zwierzat;

6) posiadania w pokojach przedmiotow i substancji niebezpiecznych;
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7) fotografowania i nagrywania filmow z udzialem spotecznos$ci bursy i ich umieszczania
na stronach internetowych oraz innych portalach spoteczno$ciowych bez zgody osoby
zainteresowanej i Dyrektora;

8) przechowywania wartosciowych przedmiotéw nalezacych do 0sob trzecich.

2. Zobowigzuje si¢ wychowankéw Bursy do powiadamiania personelu pedagogicznego
o lamaniu powyzszych zakazéw 1 natychmiastowego opuszczenia pomieszczenia,
w ktorym doszto do ztamania zakazéw wymienionych w ust.1, pkt. 1 - 8.

3. Szczegotowy wykaz zakazdw obowigzujacych na terenie Bursy zawierajg postanowienia
§ 56 Statutu.

4. Wychowanek bioragcy udziat w imprezie organizowanej przez Burse i dokumentowanej na
zdjeciach ma prawo zgloszenia, ze nie wyraza zgody na publikacje swojego wizerunku na
stronie internetowej Bursy, materiatach promocyjnych czy w mediach spotecznosciowych
Bursy. O braku zgody wychowanek lub jego Rodzice obowigzkowo informujg Dyrektora.

§ 19.

1. Wychowankowie Bursy nie moga samowolnie przekwaterowac si¢ do innego pokoju oraz
przestawia¢ wyposazenia pokoi.

2. Przekwaterowanie jest mozliwe tylko za zgoda Dyrektora.
§ 20.

1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, po powiadomieniu Rodzicow oraz uzyskaniu
zgody Dyrektora lub Wychowawcy dyzurnego, dopuszcza si¢ wyjazd do domu w dniach
zaje¢ zgodnie z procedurami zwolnien.

2. Wyjazd na zwolnieniu lekarskim jest mozliwy tylko po powiadomieniu Rodzicéw 1 ich
zgody oraz zgody Wychowawcy. Zasadg jest, Ze ucznia chorego - matoletniego odbiera
Rodzic lub inna upowazniona przez niego osoba.

§ 21.

Rozktad dnia corocznie ustala Dyrektor w porozumieniu z Mtodziezowa Rada Bursy
i informuje 0 nim poprzez wywieszenie w miejscach do tego przeznaczonych na terenie
budynkow Bursy.

§ 22.

Wychowanek odchodzacy z Bursy lub konczacy nauke w szkole jest zobowigzany do
formalnego rozliczenia si¢ z Bursg oraz pozostawienia pokoju mieszkalnego w idealnym
porzadku, usunigcia ewentualnych usterek i brakow lub zaptacenia za nie — zgodnie
z zapisami § 53 Statutu oraz oddanie karty obiegowej. O planowanej wyprowadzce
Uczen/Rodzic ma obowigzek poinformowac 3 dni wczesniej w celu przygotowania rozliczenia
finansowego 1 przygotowania dokumentow.
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ROZDZIAL 7
NAGRODY | KARY

§ 23.

1.
2.

Szczegodtowe zapisy dotyczace nagrod i kar zawiera Rozdziat 10 Statutu.

W wypadku istnienia uregulowan zawartych pomiedzy Dyrektorem BSP Nr 2,
a dyrektorami szkol, wskazujacych na konieczno$¢ powiadomienia szkoty macierzystej
wychowanka o zastosowaniu kar wymienionych w § 58 Statutu, wymagane jest
powiadomienie pisemne tej szkoty.

ROZDZIAL 8
PROCEDURY ZWOLNIEN WYCHOWANKOW BURSY

§ 24.

1.

Wychowanek Bursy ma prawo do zwolnienia poza teren placowki w celu zalatwienia
spraw osobistych w czasie wolnym tj. w godzinach od 08.00 do rozpoczecia zajeé
szkolnych — uczniowie wychodzacy na zajgcia popotudniowe oraz po zakonczeniu zajec
do godziny 16.30 — uczniowie wychodzacy na zajecia przedpotudniowe.

W czasie nauki wlasnej (godz.16.30-18.00) wychowanek moze wuzyska¢ zgode
Wychowawcy na zwolnienie.

W przypadku zwolnienia wychowanek jest zobowigzany:
1) zglosi¢ che¢é wyjscia Wychowawcey dyzurnemu,

2) uzyska¢ zgode Wychowawcy dyzurnego — Wychowawca wpisuje wyjscie do Zeszytu
zwolnien 1 wyjazdow;

3) zglosi¢ swoj powrdt Wychowawcy dyzurnemu;

4) do punktualnego powrotu z wyjscia,

4. O nieusprawiedliwionym spdznieniu czy wyjsciu bez zgody Wychowawcy zostajg

poinformowani telefonicznie Rodzice.

§ 25.

Zwolnienia wychowankoéw do domu rodzinnego lub rodziny w ciggu tygodnia odbywajg si¢
wedtug nastepujacych procedur:

1) jezeli zachodzi uzasadniona potrzeba wyjazdu wychowanka do domu rodzinnego lub
rodziny w ciggu tygodnia wychowanek moze uzyskac zgode na wyjazd na wezesniejsza
pisemng lub, w wyjatkowych przypadkach, telefoniczng prosbe Rodzicow. Pisemne
zwolnienie moze by¢ przestane w formie elektronicznej (e-mail, SMS);
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2) po przedstawieniu zwolnienia od Rodzicéw i uzyskaniu zgody Wychowawcy uczen
wyjezdza do domu/do rodziny;

3) w przypadku wyjazdu bez zwolnienia Rodzice zostajg powiadomieni przez
Wychowawcg petnigcego dyzur nocny o tym fakcie, a wychowankowi zostaje udzielona
kara statutowa;

4) powtarzanie si¢ wyjazdow wychowanka bez zgody Wychowawcy lub bez
potwierdzenia moze skutkowa¢ utrata miejsca w Bursie.

§ 26.

Zwolnienia wychowankow na czas uczestniczenia w zaj¢ciach dodatkowych organizowanych
poza Bursa odbywaja si¢ wedlug nastepujacych procedur:

1) wychowanek moze uzyska¢ zgod¢ na zwolnienie z Bursy na czas uczestniczenia
w zajeciach dodatkowych prowadzonych przez inne instytucje niz szkota macierzysta
wychowanka czy Bursa - na pisemng prosbe Rodzicow i na ich odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo dziecka w tym czasie,

2) po uzyskaniu zgody Wychowawcy grupy wychowanka obowigzujg procedury zwolnien
wymienione w §24 i §25 niniejszego Regulaminu.

ROZDZIAL 9
PROCEDURY POSTEPOWAN WOBEC WYCHOWANKA BURSY
§ 27.

Procedury postepowania wobec wychowanka bedacego pod wpltywem $rodkow
psychoaktywnych lub alkoholu sa nastgpujace:

1) w przypadku podejrzenia uzycia przez wychowanka alkoholu, narkotykow lub innych
srodkow odurzajacych Wychowawca zobowigzany jest do wezwania odpowiednich stuzb,
w celu przeprowadzenia stosownego testu;

2) wychowanek zobowigzany jest do poddania si¢ testowi;

3) w przypadku gdy uczen (maloletni w porozumieniu z Rodzicami) zlozy pisemne
o$wiadczenie, iz jest pod wptywem alkoholu lub srodkow psychoaktywnych , Wychowawca
moze odstgpi¢ od wezwania stuzb;

4) w przypadku pozytywnego wyniku testu lub ztozenia os$wiadczenia Wychowawca
powiadamia natychmiast telefonicznie Rodzicoéw wzywajac ich do zabrania wychowanka.
Dla uczniéw petnoletnich stosuje si¢ metody i srodki jak dla dorostych;

5) gdy zachodzi taka potrzeba Wychowawca zapewnia pomoc przedmedyczng;
6) 0 kazdym wymienionym w § 27 fakcie Wychowawca powiadamia Dyrektora;
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7) wychowanek zostaje ukarany zgodnie z zapisami Statutu.
§ 28.
Procedury postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia Bursy sg nast¢pujace:

1) z chwilg samowolnego opuszczenia Bursy Wychowawca petnigcy dyzur powiadamia
0 tym fakcie Dyrektora i dokonuje odpowiedniego wpisu w Zeszycie raportow;

2) w przypadku przedtuzajacej si¢ nieobecnosci i braku mozliwosci nawigzania kontaktu czy
powzigcia informacji o wychowanku Wychowawca powiadamia bezzwtocznie Rodzicéw
i Policje;

3) kazde samowolne oddalenie si¢ wychowanka powinno by¢ opisane w formie notatki
stuzbowej w zeszycie raportow zawierajacej] w szczegoOlnosci informacje dotyczace:

godziny i sposobu oddalenia si¢ wychowanka, okolicznos$ci, prawdopodobnej przyczyny
1 domniemanego miejsca pobytu oraz podj¢tego dziatania (z okresleniem godziny);

4) wychowanek ponosi  konsekwencje statutowe Samowolnego oddalenia si¢
Z Bursy.

§ 29.

Procedura postepowania w przypadku zgloszenia kradziezy przez wychowanka jest
nastepujaca:

1) w przypadku zgloszenia kradziezy Wychowawca ma obowigzek ustali¢, na podstawie
zebranych zeznan, okolicznos$ci zdarzenia;

2) Wychowawca  powinien rowniez dokona¢ wywiadu wsrod  kolegow
1 wspotmieszkancow;

3) w przypadku wykrycia domniemanego sprawcy osoba podejrzana, w obecnosci
Wychowawcy, winna dokona¢ okazania swoich rzeczy;

4) w  przypadku  wykrycia  sprawcy = Wychowawca  powiadamia  Dyrektora
i dokonuje odpowiedniego wpisu w zeszycie raportow, powiadamia Rodzicow oraz -
w uzasadnionych wypadkach — Policje, po konsultacji z Dyrektorem;

5) w przypadku niewykrycia sprawcy sprawa moze by¢ skierowana na Policje albo umorzona
— po odpowiednim wniosku poszkodowanego lub jego Rodzicow;

6) Bursa nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za pieniagdze i rzeczy warto§ciowe
pozostawione bez nadzoru wtasciciela.

§ 30.
Procedury postepowania w razie wypadku Wychowanka sa nastepujace:

1. Pracownik Bursy ktory pierwszy zauwazyt wypadek niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke¢, zawiadamia Dyrektora, nastepnie sprowadza fachowa pomoc
medyczng i w miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.
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O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwtocznie:

1) Rodzicow (opiekundéw prawnych) poszkodowanego;
2) Organ prowadzacy Burse;

3) Specjalistg stuzby bhp.

O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora
i kuratora o$wiaty.

O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia si¢ niezwtocznie inspektora
sanitarnego.

Zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 2-4 dokonuje Dyrektor, badZ upowazniony przez
niego pracownik Bursy.

Do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy, zwany dalej ,,zespotem” Dyrektor
zabezpiecza miejsce wypadku wykluczajac dopuszczenie osdb niepowotanych.

CzynnoS$ci zwigzane z zabezpieczeniem miejsca wypadku wykonuje Dyrektor lub inny
upowazniony pracownik Bursy.

Po zakoniczeniu udzielania pomocy nalezy sporzadzi¢ notatke sluzbowa w Zeszycie
raportéw z doktadnym opisem zdarzenia.

Procedury pracy zespolu wypadkowego okresla Regulamin bezpieczenstwa BSP
Nr 2.

§ 31.

Procedury postgpowania podczas choroby wychowanka sg nastepujace:

1)

2)

3)
4)

5)

w przypadku, gdy wychowanek zglasza problemy zdrowotne Wychowawca zobowigzany
jest do zapewnienia mu opieki poprzez wskazanie odpowiedniego lekarza lub po
nawigzaniu kontaktu z Rodzicami, podjg¢cie uzgodnionych dziatan;

chory wychowanek, do czasu odebrania go przez Rodzicodw, pozostaje w Bursie pod opieka
Wychowawcy pelnigcego dyzur;

zasada jest, ze wychowanek chory leczy si¢ w domu;

do czasu przybycia Rodzicow lub poprawy stanu zdrowia wychowanek zgtaszajacy
dolegliwosci wskazujace na chorobe zakazng przebywa w izolatce;

wyjazd Wychowawcy z wychowankiem do szpitala czy lekarza catodobowej opieki
medyczne] jest mozliwy tylko po zapewnieniu peilnej opieki dla pozostatych
wychowankdéw i1 uzgodnieniu z Dyrektorem.

§ 32.

Inne procedury obowiazujace w Bursie sg nastepujace:

1) W przypadku konfliktow miedzy wychowankami nalezy :

a) zazegna¢ konflikt,
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b) w razie potrzeby udzieli¢ pomocy,

C) przeprowadzi¢ rozmowg - wywiad wyjasniajacy,
d) sporzadzi¢ notatke stuzbowg w zeszycie raportow,
e) w razie potrzeby poinformowac¢ Rodzicow;

f) poinformowaé¢ Dyrektora o zaistnialej sytuacji,

g) Dyrektor wyciaga konsekwencje w stosunku do o0s6b uczestniczacych
w konflikcie.

2) W przypadku znalezienia broni, materialtow wybuchowych lub innych substancji

niebezpiecznych nalezy :

a) przeprowadzi¢ ewakuacje poza strefe zagrozenia,
b) uniemozliwi¢ dostep 0sdb postronnych,

c) wezwac Policje,

d) powiadomi¢ Dyrektora;

e) sporzadzi¢ notatke stuzbowa w zeszycie raportow.

3) W przypadku stwierdzenia uszkodzen mienia Bursy stosuje si¢ postanowienia § 45 Statutu.

ROZDZIAL 10
MEODZIEZOWA RADA BURSY - MRB

§ 33.

Wychowankowie majg prawo do sktadania wnioskow zaréwno organizacyjnych jak
i gospodarczych poprzez swoich przedstawicieli.

§ 34.

Organizacj¢ 1 zasady dziatania MRB okres$la Statut, odrgbny regulamin i plan pracy na dany
rok szkolny.

§ 35.
Zgodnie ze Statutem, do najwazniejszych zadan MRB nalezy:
1) zglaszanie opinii i wnioskow dotyczacych dziatalnosci Bursy;

2) zglaszanie opinii i wnioskéw w sprawach dotyczacych rozstrzygania wszelkich sporow
1 konfliktow na terenie Bursy;

3) zglaszanie opinii i wnioskow odnos$nie catoksztattu dziatalno$ci wychowawczo-
opiekunczej Bursy;
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4) koordynowanie samorzadowej dziatalnosci Bursy w takich dziedzinach, jak:
samopomoc kolezenska, organizacja czasu wolnego, utrzymanie porzadku, inicjowanie
1 ocena wspotzawodnictwa itp.;

5) wspoélpraca z Rada Pedagogiczng BSP nr 2 w zwalczaniu natogdéw i wszelkich
przejawow demoralizacji;

6) udziat w organizacji imprez organizowanych przez Burse.

ROZDZIAL 11
INNE USTALENIA SZCZEGOLOWE

§ 36.

W Bursie, w czasie przebywania w niej uczniow, w kazdym czasie jest zapewniona opieka

wychowawcow, zgodnie z obowigzujacymi W tym zakresie przepisami.

§ 37.

1.

Opuszczajac Burse w dzien wyjazdowy uczen potwierdza ten fakt zgloszeniem
Wychowawcy, ktory wpisuje wyjazd W zeszycie wyjazdow w pokoju Wychowawcow.

2. Bursa przejmuje opieke nad wychowankiem, ktory zglosi dyzurnemu Wychowawcy swoj
powrdt z domu rodzinnego. Powrdot wychowanka odnotowuje Wychowawca w Zeszycie
wyjazdow.

§ 38.

1. Kazdy wychowanek ma obowigzek uczestniczenia w zebraniach grupy z Wychowawca.

2. Kazdy mieszkaniec bioragcy udziat w imprezie organizowanej przez Bursg i dokumentowa-
nej na zdjgciach ma prawo zgloszenia, ze nie wyraza zgody na publikacje swojego wize-
runku na stronie internetowej, materiatach promocyjnych lub w mediach spolecznoscio-
wych Bursy.

3. Osoby nie wyrazajagce woli upublicznienia swojego wizerunku zobowigzane sa
do wczesniejszego zgtoszenie tego faktu Dyrektorowi.

§ 39.

Zasady korzystania z kuchni oraz innych pomieszczen wspolnych Bursy ustala Dyrektor
i zgodnie z tymi zasadami w szczegdlnosci:

1) w aneksach kuchennych Bursy nie mozna przygotowywac petnych positkéw (tzn. go-
towac), mozna jedynie podgrzewac przywiezione z domu positki lub przygotowywac
potrawy, ktore nie wymagaja dtugiej obrobki termicznej;

2) w pomieszczeniu kuchni nalezy przebywaé w odziezy zapewniajacej bezpieczenstwo
I zgodnej z zasadami savoir vivre (zakryty tors i nogi);

3) w godzinach 7.00 — 21.00 wychowankowie nie powinni przebywaé¢ w pomieszczeniach
ogolnodostepnych (korytarze, kuchnie, pokoj wychowawcow) w strojach nocnych;
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4) wychowankowie zobowigzani sg do przebywania w strojach, ktére nie sg krepujace dla
innych mieszkancéw Bursy oraz wychowawcow;

5) po zakonczeniu pracy w aneksie kuchennym nalezy bezwzglednie pozostawi¢ porzadek
(umy¢ naczynia i sprzet, z ktdrego si¢ korzystato, wyrzuci¢ resztki do kosza i posprzataé
podtoge) i zglosi¢ ewentualne zniszczenia lub braki wychowawcy dyzurnemu;

6) resztki state nalezy wyrzuci¢ do kosza na bioodpady w kuchni, mokre rozdrobnione -do
toalety;

7) zabronione jest wrzucanie do toalet duzych, twardych resztek, recznikéw papierowych
1 opakowan;

8) naczynia nalezy my¢ wylacznie w aneksach kuchennych;

9) w specjalnie wydzielonych w aneksach kuchennych szafkach na zywno$¢ uczniowie
mogg przechowywac wylacznie zywno$¢ trwalg. Pozostate produkty nalezy przecho-
wywac¢ w lodowce w podpisanych pojemnikach lub resztki wyrzucic;

10) zepsuta zywnos¢ pozostawiona w lodowkach bedzie wyrzucana przez personel sprzata-
jacy;

11) pozostawione w zlewach brudne naczynia beda usuwane. Czyste naczynia nalezy za-
biera¢ do pokoju.

§ 40.

1. Warto$ciowe przedmioty w uzasadnionych przypadkach mozna pozostawi¢ w depozycie
w Pokoju wychowawcow.

2. Bursa nie odpowiada za rzeczy i pieniagdze pozostawione bez nadzoru wlasciciela.
§ 41.

1. Przed wyjSciem z pokoju nalezy bezwzglednie wylaczy¢ z gniazdek urzadzenia elek-
tryczne (suszarki, czajniki, tadowarki itp.).

2. Niedopuszczalne jest pozostawianie urzadzen w trybie ,.tadowanie” podczas nicobecnosci
mieszkancow w sali. Dotyczy to rowniez tadowarek réznych urzadzen.

3. Zabronione jest uzywanie materiatow pirotechnicznych i Zrédel otwartego ognia (w tym
swiec 1 kadzidelek).

§ 42.

Rodzice wychowankéw zabezpieczaja wyzywienie swoich dzieci podczas ich pobytu
w  Bursie poprzez  wykupienie  calodziennego  wyzywienia lub  obiaddéw
w szkotach, w stotowkach przyszkolnych lub w barach mlecznych. Istnieje mozliwos¢
przygotowania $niadan i kolacji w aneksach kuchennych Bursy.

§ 43.
1. W Bursie zabronione jest:

a) na terenie catego obiektu (takze przed budynkiem) posiadanie, palenie tytoniu i papie-
rosow elektronicznych i urzadzen do inhalacji substancji innych niz zlecone przez leka-
rza;
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b) wnoszenie i spozywanie alkoholu oraz wnoszenie i przyjmowanie $rodkéw psychoak-
tywnych ;

C) przestawianie, wnoszenie i wynoszenie mebli oraz wykrecanie $wietlowek/zarowek
w lampach w salach mieszkalnych;

d) wylewanie i wyrzucanie czegokolwiek przez okna;

e) w budynkachi przed nimi: uprawianie sportow, w tym gra w pitke;

f) zawieszanie materiatow tatwopalnych (material, papier) na zarowkach, $wietldowkach,
przysuwanie lampek badz materiatow tatwopalnych do $cian, zawieszanie Swiatetek le-
dowych;

g) uzywanie w pokojach mieszkalnych: kuchenek elektrycznych, tosterow, podgrzewaczy,
zelazek 1 innych urzadzen powodujacych obcigzenie instalacji elektryczne;.
(z wlasnego tostera czy innego urzadzenia mozna korzysta¢ tylko w kuchni);

h) wywieszanie bielizny, stawianie przedmiotow na zewnetrznych parapetach
1 wychylanie si¢ przez okna;

i) siedzenie na parapetach okiennych;

J) pozostawianie na korytarzach suszarek na ubrania. Pranie nalezy suszy¢é w suszarni,

pokoju lub innym pomieszczeniu wskazanym przez wychowawce;
k) pozostawianie na korytarzu przedmiotow mogacych utrudni¢ ewakuacje;

2. Wykaz pozostatych czynnos$ci zabronionych w Bursie zawiera Statut.

§ 44.

2. Wizyty chltopcéw na pietrach dziewczat i dziewczat na pigtrach chtopcéw odbywaé sig
moga wylacznie w czasie wolnym 1 najpozniej do godziny 21:00. Podczas odwiedzin na-
lezy przestrzega¢ ogolnie przyjetych norm spolecznych i1 obyczajowych oraz uzyskaé
zgode wspotmieszkancéw osoby odwiedzane;.

§ 45.

1. Wszyscy mieszkancy sg zobowigzani do posprzatania swojego pokoju codziennie przed
godzing 9:00 rano oraz do przeprowadzenia generalnych porzadkow w zakresie i terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

2.  Wychowankowie nie moga przebywa¢ w tozkach po godzinie 9:00. O godzinie 9:00
we wszystkich pomieszczeniach mieszkalnych powinien panowac porzadek zgodnie z ob-
owigzujacym w Bursie Konkursem czystos$ci.

3. Mieszkancy sal, ktorzy otrzymaja w Konkursie czystosci ocen¢ ,,ndst.” w dniu otrzymania
takiej oceny nie maja zadnych zwolnien do momentu posprzatania pomieszczenia. Jezeli
uczen musi wyj$¢ na zaj¢cia dodatkowe tj. treningi lub zajecia artystyczne — do Bursy
dzwoni Rodzic lub trener, by Go (Jg) zwolni¢. Osoba dzwonigca otrzymuje takze informa-
cje o przyczynie takiej formy zwolnienia.

§ 46.

1. Bielizne poscielowa nalezy wymienia¢ minimum raz na trzy tygodnie.

2. Podczas korzystania z pralki nalezy uzywa¢ dobrych §rodkoéw piorgcych i przestrzegac in-

strukcji obstugi. Po skorzystaniu z pralki nalezy ja wytrze¢ do sucha i1 posprzata¢ wokot.
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Nie wolno korzysta¢ z pralki po godzinie 22:00 — nalezy tak planowa¢ pranie, by ostatni
tryb prania zostal zakonczony do godz. 21.45. Obowiazuje oszczgdno$¢ energii
1 wody poprzez korzystanie z programow skrdconych badz wspolne pranie.

Ze wzgledow bezpieczenstwa ppoz. prasowanie moze odbywac si¢ wytacznie na korytarzu
lub w pralniach na dostepnych deskach do prasowania. Zelazko nalezy ustawi¢ na tempe-
ratur¢ odpowiednig do tkaniny. W przypadku zabrudzenia zelazka nalezy ten fakt zgtosi¢
konserwatorowi badz poprosi¢ wychowawce o wpisanie tego faktu do zeszytu konserwa-
tora. Nie wolno zabiera¢ do swoich sal czajnikow, zelazek, desek do prasowania i innego
sprzetu bedacego wlasnoscig BSP Nr 2.

§ 47.

1.

Podczas kapieli w Bursie nalezy oszczgdza¢ wodg 1 bezwzglednie przestrzegac zasad bhp.

§ 48.

Kazda usterk¢ w sali mieszkalnej nalezy zglosi¢ Wychowawcy, ktory dokonuje wpisu
w zeszycie konserwatora, znajdujacym si¢ w Pokoju wychowawcow. W innym wypadku na-
prawa nie bedzie dokonana, a koszty naprawy poniosg mieszkancy sali.

§ 49.

1.

Wszyscy mieszkancy Bursy muszg by¢ zameldowani w Urzedzie Miasta Krakowa na po-
byt czasowy. Osoba, ktora nie dopeini obowigzku dostarczenia dokumentow do zameldo-
wania niezwtocznie po przybyciu do Bursy, nie moze by¢ jej mieszkancem.

Mieszkaniec i jego Rodzic/opiekun ma obowigzek informowania Wychowawcy o kazdo-
razowej zmianie adresu, kontaktow telefonicznych i stanu zdrowia.

§ 50.

Zwolnienia w sprawach osobistych moga by¢ tylko do godziny 20.00

Na zwolnienia na zajecia dodatkowe uczen musi uzyska¢ zgode Dyrektora na pisemny
whniosek rodzica z okres§leniem organizatora, dni i godzin zajec).

Na kazdy powrdt z zaje¢ dodatkowych po godzinie 22.00 zgod¢ wyraza Dyrektor
BSP Nr 2 po wczesniejszej (nie pozniej niz do godziny 14.00 od poniedziatku do piatku)
pisemnej prosbie Rodzica.

Zgoda na powr6t do Bursy po godzinie 20.00, a w szczegolnosci w pdznych godzinach
wieczornych/nocnych w sytuacjach innych niz wymienione w ust. 3 nie bgdzie wyrazana,
poza sytuacjami szczegdlnymi, wymagajacymi kazdorazowo akceptacji Dyrektora
BSP Nr 2 z zastrzezeniem, iz powod takiego zwolnienia winien by¢ uzasadniony i wiary-
godny, a informacja wraz z prosba o zgode przekazana Dyrektorowi BSP Nr 2 przez Ro-
dzicow/opiekundéw prawnych najpodzniej do godziny 11.00 w dniu proponowanego zwol-
nienia od poniedziatku do piatku — za posrednictwem wychowawcy dyzurnego. Prosbe o
wyrazenie zgody na pozny powro6t w sobote lub niedziele nalezy przekazaé przed godzing
14.00 w piatek, Dyrektor o decyzji powiadamia wychowawce dyzurnego.
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5. Wychowanek, ktorego Rodzice poprosili 0 mozliwo$¢ pozostania w Bursie z powodu
ztego samopoczucia moze leze¢ pod kocem w swojej sali lub w poscieli w izolatce.
W tym dniu wychowanek nie opuszcza Bursy — moze wyj$¢ jedynie na positek. W przy-
padku choroby z goraczka lub objawami wskazujacymi na mozliwo$¢ zarazenia wspot-
mieszkancow uczen przebywa w izolatce do czasu przybycia Rodzica.

6. Uczen moze si¢ zwolni¢ tylko w Pokoju Wychowawcow 1 tylko w tym pokoju Wycho-
wawca moze wpisac ucznia do zeszytu zwolnien. Nalezy przyj$¢ zawsze kilka minut wcze-
$niej przed planowang godzing wyjscia.

§ 51.

Uczestnictwo w zebraniach jest obowigzkowe i nieobecnos$¢ na nich nie zwalnia z obowigzku
stosowania si¢ do podanych podczas zebran zarzadzen i komunikatow.

§ 52.

W przypadku zaklocania ciszy nocnej polegajacym na: przebywaniu poza swoim pokojem bez
zgody Wychowawcy lub gltosnym zachowaniu, chodzeniu po korytarzach i niestosowaniu si¢
do polecen Wychowawcy mieszkaniec otrzymuje kare statutowa,
a w przypadku powtarzania si¢ zakldcania ciszy moze utraci¢ miejsce w Bursie.

§ 53.

W przypadku trudno$ci w adaptacji w nowym srodowisku lub innych probleméw kazdy
wychowanek moze zgtosi¢ si¢ do wybranego Wychowawcy lub psychologa.

§ 54.

1. W Bursie prowadzony jest ,,Konkurs czystosci”, ktorego celem jest:

1) zapewnienie higienicznych i bezpiecznych warunkow zamieszkania;

2) ksztaltowanie u wychowankéw poczucia estetyki otoczenia;

3) ksztaltowanie osobowos$ci wychowankow, wspomaganie ich wszechstronnego roz-
woju;

4) przygotowanie do samodzielnego zycia;

5) ksztaltowanie postaw proekologicznych;

6) promowanie zdrowego stylu zycia.

2. Konkurs czystosci jest prowadzony w Bursie w dni nauki szkolnej. W dni wolne od nauki
uczniowie sg rowniez zobowigzani do zachowania porzadku w pokoju.

3. Wychowawca dyzurny sprawdza stan pomieszczen mieszkalnych po godzinie 9:00.

4. Oceniane s3:

1) poscielenie tapczanéw (posciel schowana do tapczanu),

2) starcie kurzu z mebli;

3) czystos¢ stolika i mebli oraz $cian;

4) sposob przechowywania zywnosci trwatej (w osobnej szafce). Zywno$¢ nietrwata tj.
taka, ktora nalezy przechowywaé w temperaturze ponizej 20°C powinna by¢ przecho-
wywana w lodowce w podpisanym pojemniku;

5) czystos¢ naczyn przechowywanych w sali;
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6)
7)
8)

porzadek w szafkach;
czystos¢ podtogi;
wyniesienie $mieci.

5. Wychowawca ocenia takze estetyke pomieszczenia nie biorgc jednak pod uwage stanu
technicznego tj. stopnia zniszczenia $cian, mebli i podtogi.

6. Pozostawienie w sali brudnych naczyn, resztek zywnos$ci, niezabezpieczonej zywnoSci
nietrwatlej, nieposcielonego tapczanu lub pelnego kosza skutkuje oceng niedostateczng (1).
7. Skala ocen: od 1 do 6 z mozliwos$cig uzywania pluséw i minusow.

oo

Konkurs czystosci jest podsumowywany po zakonczeniu kazdego miesigca

9. Przed zakonczeniem kazdego poétrocza sa podsumowywane wyniki konkursu. Zwyciezcy
zostaja nagodzeni.

10. Wyniki konkursu s wywieszane po zakonczeniu miesigca oraz na zakonczenie semestru
na tablicach ogloszen Bursy.

§ 55.

Kazdy wychowanek Bursy na pierwszym zebraniu z Wychowawca w roku szkolnym zostaje

zapoznany z przepisami bhp i ppoz obowigzujacymi w placowce i potwierdza ten fakt
wiasnorgcznym podpisem.

§ 56.

Procedury postepowania w przypadku ewakuacji z budynkéw Bursy sg nastgpujace:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

po ustyszeniu sygnatu alarmowego wszyscy mieszkancy rozpoczynaja ewakuacje
zgodnie z ustalonym porzadkiem;

nalezy bezwzglednie podporzadkowac si¢ poleceniom os6b prowadzacych ewakuacje;
prowadzacy ewakuacje¢ Wychowawca okresla w jaki sposob miodziez ma opuszczaé
pomieszczenia: zdecydowanym lecz spokojnym krokiem, pozostawiajac w sali rzeczy
osobiste. Mieszkancy pozostawiajg sale otwarte;

w przypadku zadymienia drogi ewakuacyjnej nalezy natychmiast otworzy¢ okna znaj-
dujace si¢ w poblizu, aby wypusci¢ dym i zapewni¢ dostep Swiezego powietrza . Drzwi
do pomieszczen z ktorych przenika dym nalezy szczelnie zamkna¢. Przy zadymieniu
nalezy poruszac si¢ w pozycji pochylonej wzdtuz $cian, aby nie straci¢ kierunku i orien-
tacji;

po wyjsciu mieszkancow na zewnatrz budynkéw Bursy Wychowawcy odpowiedzialni
za przeprowadzenie ewakuacji winni osobiscie sprawdzi¢ stan mlodziezy na podstawie
listy. W zwigzku z tym do zakonczenia ewakuacji mieszkancy nie moga oddala¢ si¢
Z miejsca zbiorki;

na miejsce wyprowadzenia mtodziezy ustala si¢ jako miejsce zbiorki parking przed bu-
dynkami Bursy;

wszyscy mieszkancy powinni doktadnie zapoznaé si¢ z niniejszg instrukcjg i planami
ewakuacji wywieszonymi na wszystkich kondygnacjach budynkéw Bursy;

co najmniej raz w roku szkolnym nalezy przeprowadzi¢ probng ewakuacje Bursy;
pelna Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego Bursy dostepna jest u Dyrektora lub
w Pokojach wychowawcow; wersje podstawowe — na tablicach ogloszen Bursy.
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§ 57.

1. Telefony alarmowe umieszczone sg na tablicach ogloszen.

2. Apteczki sa dostgpne w gabinecie Dyrektora, Wicedyrektorow, w Sekretariacie
1 Pokojach wychowawcow.

§ 58.

Kazdy wychowanek Bursy jest zobowigzany do podpisania odpowiedzialno$ci za powierzony
sprzet Bursy oraz zobowigzania do dbato$ci o jego stan techniczny i estetyczny.

ROZDZIAL 12
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 59.

1. Kazdy mieszkaniec Bursy potwierdza wlasnor¢cznym podpisem zapoznanie oraz
stosowanie si¢ do postanowien niniejszego Regulaminu.

2. W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie oraz Statucie maja zastosowanie
przepisy prawa oswiatowego i inne szczegdtowe.

Powyzszy regulamin zostal wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Bursy Szkolnictwa
Ponadpodstawowego Nr 2 nr 8/2025 w dniu 20.08.2025 r.
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